
Presso galleria Aringhieri – 56038 Ponsacco (PI)
Partita IVA e C.F. 01430340503 – Cap. soc. € 10300,00 i.v.
Tel. 0587/483130 www.studioprotecnosrl.it – info@studioprotecnosrl.it

INFORMATIVA MARZO 2023

1)  DOCUMENTI  E  ADEMPIMENTI  IN  CASO  DI

AFFIDAMENTO DI LAVORI IN AZIENDA

Nella  gestione  di  appalti  (di  lavori  e  servizi)  e  di

manutenzioni, occorre sempre chiaramente individuare che

si  occupa di  coordinare  e  dirigere  i  lavori,  partendo dal

contatto con il fornitore, allo scambio documentale, fino   

alla  realizzazione  in  sicurezza  delle  operazioni.  Occorre  valutare  i  documenti  tecnico

professionali  e gestire gli  accessi  di  ogni ditta. I  documenti  (DURC, DVR, visura camerale,

certificazioni e dichiarazioni varie), oltre ad essere richiesti, devono anche essere analizzati e

validati da chi ha una adeguata competenza.

Nella maggior parte delle situazioni inoltre è necessario redigere il  DUVRI e individuare un

preposto quale referente del committente, che si relazioni (per le azioni di coordinamento e

collaborazione, per lo scambio di informazioni e individuazione di procedure operative), con il

preposto dell'impresa esecutrice. Ricordiamo che con il  Decreto Draghi dell'anno scorso, le

imprese esecutrici sono obbligate di comunicare al datore di lavoro committente il preposto

per i lavori da eseguire presso la sua sede.

2) SICUREZZA MACCHINE E ATTREZZATURE

I principali rischi connessi con l'uso delle macchine sono meccanici:

 caduta, verticale o orizzontale del lavoratore, o di oggetti

 urti,  compressioni  e  colpi  ad  alcune  parti  del  corpo,

specialmente capo ed arti
 

 inserimento accidentale nella macchina di una parte del corpo o di un indumento che

possa poi trascinare parti del corpo

 vibrazioni

oppure elettrici o contatto con cavi di alimentazione e distribuzione (elementi metallici sotto

tensione  per  un  guasto  interno  alla  macchine,  elettricità  statica,  dovuti  alla  presenza  di

accumulatori), oppure:

 calore sviluppato dal funzionamento o dal surriscaldamento della macchina, incendio

 rumore, esplosione, implosione

 impiego di raggi laser, radiazioni interne o esterne

 emissioni nell'ambiente di polveri, gas, rifiuti o scarti di lavorazione
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 proiezione di frammenti di materiale in lavorazione o di parti metalliche che si rompono

dalla macchina.

Per un utilizzo in sicurezza della macchina è necessario:

 evidenziare le zone pericolose per l'operatore e le persone esposte, ad esempio tramite

nastri adesivi, verniciature molto evidenti e d'idonea dimensione

 illuminare le zone nascoste o in ombra, in vicinanza delle macchine

 indicare le modalità di trasporto per le movimentazioni ed il traino.

I requisiti principali dei sistemi di comando delle macchine sono:

 meccanismi sicuri e affidabili

 netta separazione tra i comandi dell'avviamento e dell'arresto

 il comando di emergenza deve essere ben visibile.

Le  verifiche  iniziali  e  periodiche  di  sicurezza  dovranno  riguardare:  il  posizionamento,  la

sicurezza elettrica, gli organi lavoratori, gli organi di trasmissione del moto rettilineo (rotatorio

e composto).  Ricordiamo infine i  possibili  sistemi di  protezione: protezioni fisse, protezioni

amovibili,  protezioni  mobili,  barriere  e  misure  sostitutive  (es.  dispositivi  di  frenatura,

interruzione dell'alimentazione con blocco immediato del moto, ecc.).

3) SEMPRE E ANCORA INFORTUNI

18 maggio  2022 operaio  60enne si  ribalta  con il  trattore  in  una

azienda  agricola  d  Grosseto,  rimanendo  travolto  e  gravemente

ferito; il terreno non era pianeggiante

19 maggio 2022 operaio cade mentre taglia le piante vicino a Lucca,

durante la manutenzione del verde, senza gravi conseguenze  

20 maggio 2022 operaio 32enne si ferisce ad una gamba con la motosega a Peccioli, mentre

eseguiva lavori sul verde lungo una strada

02 giugno 2022 operaio 36enne si  schiaccia  la  mano in un macchinario  a Pratovecchio,  il

lavoratore non è in pericolo di vita, ma molto grave

07 giugno 2022 operaio 30enne folgorato da cavi dell'alta tensione a Capalbio mentre lavorava

su un cestello, mentre faceva manutenzione su un edificio

17 giugno 2022 operaio 53enne nell'Aretino si ustiona agli occhi in azienda di recupero metalli

e trattamento rifiuti, per un contatto accidentale con una sostanza chimica pericolosa

18 giugno 2022 operaio 43enne è rimasto schiacciato da una pressa a Castelfranco di Sotto

mentre eseguiva alcuni lavori di manutenzione, non è in pericolo di vita ma molto grave

21 giugno 2022 operaio 35enne ferito a causa di una esplosione in officina nautica a Livorno,

che poi ha provocato un incendio in tutto l'edificio, presto domato dai VVF

30  giugno  2022  operaio  28enne  è  rimasto  incastrato  sotto  alcune  lamiere  in  un'officina

meccanica a Montopoli in Val d'Arno, estratto dagli operatori del 118

05  luglio  2022  operaio  36enne  si  amputa  un  braccio  durante  il  lavoro  ad  Altopascio,  il

lavoratore è in gravi condizioni

08 luglio 2022 operaio 52enne è rimasto ferito dopo essere finito in un macchinario a Cerreto

Guidi, in un'azienda che si occupa di nastro adesivo; il lavoratore ha riportati traumi in tutto il

corpo

01 settembre 2022 operaio 30enne si fa male con il carrello elevatore a Santa Croce sull'Arno.



Schiacciandosi un arto in una azienda in via S. Tommaso

02 settembre 2022 operaio 22enne cade da un trattore a Pietrasanta riportando traumi alla

testa e al torace, stava lavorando in un terreno non pianeggiante

04 ottobre 2022 operaio 40ennesi taglia tre dita alla mano sinistra nell'Aretino, mentre stava

tagliando pezzi di pvc da riciclare, in azienda specializzata in produzione di porte di alluminio.

21  settembre  2022  operaio  39  enne  precipita  ispezionando  un  tetto  di  un  capannone  a

Rosignano Marittimo; il lavoratore molto grave si è procurato vari traumi dovuti all'impatto.

22 settembre 2022 operaio si ferisce amputandosi un dito a Calcinaia, nella zona industriale di

Fornacette, il 45 enne stava lavorando ad una macchina, da valutare i motivi.

06 ottobre 2022 operaio colpito da scarica elettrica a Vicopisano, l'uomo stava lavorando su un

cestello, dopo essere svenuto, è stato soccorso e recuperato dai Vigili del Fuoco

10 gennaio 2023 operaio 51enne a Sovigliana è rimasto ferito in modo molto grave, che è

rimasta incastrata in un macchinario

01 febbraio  2023 operaio ingerisce  per  sbaglio  sostanza caustica a lavoro in un'azienda a

Crespina, trasferito in pronto soccorso in codice giallo

14 febbraio 2023 operaio 44enne è stato travolto da alcune lastre di marmo molto pesanti in

un'azienda che produce complementi di arredo a Barberino Tavarnelle, infortunato molto grave

20 febbraio 2023 cadono due operai a prato da un ponteggio mobile, durante i lavori edili alla

facciata di un palazzo; lieve il 21enne e grave il 44enne. Il ponteggio è stato sequestrato.

4) LA SQUADRA ANTICENDIO FUNZIONA?

La  Cassazione  penale  ha  condannato  un  imprenditore  per  la

mancata garanzia della presenza fisica degli addetti alle emergenze

nei  vari  reparti,  nei  vari  turni  (diurni  e  notturni),  l'omessa

comunicazione degli incarichi e la mancata formazione pur a fronte

di designazione formale.  

Inoltre gli addetti della squadra non conoscevano il piano di emergenza, non sapevano cosa

fare in presenza di pericolo e non conoscevano mezzi e impianti antincendio presenti. Il datore

di  lavoro deve garantire  la  vigilanza antincendio  in  tutti  gli  orari  da lavoro da parte  d un

numero adeguato di persone adeguatamente preparate sotto ogni aspetto.

5) LAVORATORE “NON BEN FORMATO”

Anche se il lavoratore ha una lunga esperienza, il datore di lavoro

deve comunque provvedere alla sua formazione o integrazione della

sua formazione sulle  mansioni  specifiche,  sui  particolari  luoghi di

lavoro, sull'organizzazione aziendale e le sue gerarchie, sull'utilizzo

di attrezzature, metodi di lavoro e controllo, ecc.

 

Non  si  può  pensare  che  sia  sufficiente  “il  travaso  di  conoscenze”  che  si  realizza  nella

collaborazione tra lavoratori; in caso di infortunio è irrilevante l'esperienza maturata sul campo

dal  lavoratore.  Se  il  lavoratore  ha  un  comportamento  imprudente,  il  datore  di  lavoro  è

responsabile comunque, se non ha provveduto a informazione formazione e addestramento

(soprattutto  se  l'infortunio  è  una  conseguenza  diretta  ma  prevedibile  della  carente

formazione).



CORSI DI FORMAZIONE

Descrizione Destinatari Periodo

Corso per lavoratori, parte generale per

tutte le imprese (ai sensi dell'art. 37 del D.

Lgs. 81/08 e dell'Accordo Stato Regioni del

21/12/11)

Lavoratori appena assunti o

comunque privi di formazione

sulla sicurezza nei luoghi di

lavoro

Solo in e-

learning su

piattaforma

Protecno

Corso per lavoratori, parte specifica SOLO

RISCHIO BASSO (ai sensi dell'art. 37 del D.

Lgs. 81/08 e dell'Accordo Stato Regioni del

21/12/11)

Lavoratori appena assunti o

comunque privi di formazione

sulla sicurezza nei luoghi di

lavoro

Solo in e-

learning su

piattaforma

Protecno

Corso intero e aggiornamento per addetti

alla guida del carrello elevatore, ai sensi

dell'Accorso Stato Regioni del 22/02/12

Lavoratori che utilizzano

l'attrezzatura nello svolgimento

della propria mansione

Inizio

09/03/23

Corso intero per preposti aziendali (ai sensi

dell'Accordo Stato Regioni del 21/12/11)

Caporeparto o lavoratore con

compiti di controllo e

coordinamento

Inizio

20/03/23

Corso di aggiornamento per preposti

aziendali (ai sensi dell'Accordo Stato Regioni

del 21/12/11)

Caporeparto o lavoratore con

compiti di controllo e

coordinamento

Inizio

21/03/23

Corso per lavoratori, aggiornamento per

tutte le imprese (ai sensi dell'art. 37 del D.

Lgs. 81/08 e dell'Accordo Stato Regioni del

21/12/11), declinato alla mansione specifica

di ciascuna azienda/lavoratore

Lavoratori in possesso di

precedente attestato in

scadenza

22/03/23

(FAD)

Corso di aggiornamento per RSPP datori di

lavoro (ai sensi dell'Accordo Stato Regioni del

21/12/11)

Imprenditori in aziende a basso,

medio e alto rischio

Inizio

23/03/22

Corso di aggiornamento in materia di

primo soccorso aziendale per imprese di

ogni tipologia, ai sensi del DM 388/03

Datore di lavoro o dipendente

appositamente incaricato alla

gestione dell'emergenza

sanitaria

24/03/23

Anche  per  i  corsi  erogati  presso  i  clienti  dovranno  essere  garantiti  tutti  i  requisiti  di  sicurezza
anticontagio.

Visitate il nostro sito!
Potete  prendere  visione  delle  precedenti  informative  mensili,  scaricare  i  moduli  spesso
necessari, analizzare i nostri principali servizi e contattarci per consulenze e preventivi.

Ponsacco, 01/03/23
Team Studio Protecno
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